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   31 января 2014 г.   № 3-1
О внесении изменений в решение 
Чаусского районного 
исполнительного комитета 
от 7 сентября 2010 г. № 19-10
На основании пункта 1 статьи 40 Закона Республики Беларусь от 4 января 2010 года «О местном управлении и самоуправлении в Республике Беларусь» Чаусский районный исполнительный комитет РЕШИЛ:

1. Внести в решение Чаусского районного исполнительного комитета от 7 сентября 2010 г. № 19-10 «Об организации и условиях проведения ежегодных районных соревнований» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2010 г., № 247, 9/35025) следующие изменения:

1.1. абзац седьмой пункта 1 изложить в следующей редакции:

«ежегодное соревнование среди учреждений в сфере культуры Чаусского района;»;

1.2. абзац седьмой пункта 2 изложить в следующей редакции:

«Инструкцию о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди учреждений в сфере культуры Чаусского района;»;

1.3. пункт 4 изложить в следующей редакции:

«Руководителю организации выплачивать премию в размере 15 процентов от общей суммы премии, причитающейся коллективу. Руководителю организации, допустившей случаи производственного травматизма с тяжелыми последствиями, премию не выплачивать.»;

1.4. пункт 5 изложить в следующей редакции:

«Призовые места не присуждать организациям, допустившим рост случаев производственного травматизма с тяжелыми последствиями.»;

1.5. Инструкцию о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди предприятий сельского и лесного хозяйства Чаусского района изложить в новой редакции:
	  
	«УТВЕРЖДЕНО

Решение
Чаусского районного
исполнительного комитета
07.09.2010 № 19-10
(в редакции решения
Чаусского районного
исполнительного комитета
31.01.2014 № 3-1)


ИНСТРУКЦИЯ
о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди предприятий сельского и лесного хозяйства Чаусского района
1. Инструкция о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди предприятий сельского и лесного хозяйства Чаусского района определяет порядок организации и проведения ежегодного соревнования среди предприятий сельского и лесного хозяйства Чаусского района (далее - соревнование).

2. В соревновании принимают участие сельскохозяйственные производственные кооперативы и фермерские хозяйства Чаусского района, открытое акционерное общество (далее - ОАО) «Чаусский льнозавод», ОАО «Агросервис», общество с ограниченной ответственностью «Дусен», совместное общество с ограниченной ответственностью «Наши овощи», государственное лесохозяйственное учреждение «Чаусский лесхоз».

3. В целях заинтересованности предприятий сельского и лесного хозяйства в повышении эффективности сельскохозяйственного и лесохозяйственного производства соревнование проводится по следующим номинациям:

«За эффективное производство»;

«За эффективное производство зерна»;

«За эффективное производство маслосемян рапса»;

«За эффективное производство льна»;

«За эффективное производство картофеля и плодово-овощной продукции»;

«За эффективное производство молока»;

«За эффективное производство (выращивание) крупного рогатого скота»;

«За эффективное производство (выращивание) свиней»;

«За эффективное лесохозяйственное производство».

4. В номинации «За эффективное производство» победителем признается сельскохозяйственная организация, обеспечившая:

выполнение задания по рентабельности продаж;

рентабельное производство основных видов продукции: зерно, маслосемена рапса, молоко, мясо крупного рогатого скота и свиней;

прирост производства основных видов продукции к уровню предыдущего года;

урожайность и продуктивность основных видов продукции не ниже уровня предыдущего года и среднерайонного уровня за текущий год;

производство зерна в расчете на 1 балло-гектар не менее 100 кг;

заготовку кормов в расчете на 1 условную голову общественного поголовья 38 центнеров кормовых единиц, в том числе травянистых - 26;

выполнение планов поставок основных видов продукции;

продажу молока сортом экстра и высшим сортом не менее 90 процентов при товарности не менее 90 процентов;

реализацию мяса (в живом весе) на мясокомбинаты не ниже 80 процентов от общих объемов;

темп роста производительности труда не ниже среднерайонного уровня;

темп роста выручки от реализации сельскохозяйственной продукции не ниже среднерайонного показателя;

выполнение задания по росту среднемесячной заработной платы на текущий год;

недопущение снижения численности поголовья скота, коров к уровню предыдущего года, численности полученного приплода; увеличения процента падежа к общему поголовью на конец текущего года.

Для признания победителем в данной номинации обязательно безусловное выполнение не менее десяти вышеуказанных критериев.

Победитель в данной номинации не принимает участие в соревновании по другим номинациям, указанным в пунктах 5-11.

5. В номинации «За эффективное производство зерна» победителями признаются три сельскохозяйственные организации, которые обеспечили:

наибольшую урожайность зерновых культур в расчете на балло-гектар посевной площади в амбарном весе;

выполнение плана поставки;

валовой сбор зерна в бункерном весе не менее 5000 тонн;

рентабельное производство.
6. В номинации «За эффективное производство маслосемян рапса» победителем признается сельскохозяйственная организация, обеспечившая:

наибольшую урожайность маслосемян рапса в расчете на балло-гектар посевной площади в амбарном весе;

выполнение плана поставки;

прирост производства к уровню предыдущего года (при урожайности в амбарном весе не ниже 14,0 центнера с гектара (далее - ц/га);

рентабельное производство.
7. В номинации «За эффективное производство льна» победителем признается организация, обеспечившая:

наивысшую урожайность льноволокна в расчете на балло-гектар посевной площади;

выполнение плана поставки;

наличие уборочных площадей льна не менее 100 гектаров;

урожайность льноволокна не менее 8,0 ц/га, урожайность льносемян не менее 3,0 ц/га, рентабельное производство.
8. В номинации «За эффективное производство картофеля и плодово-овощной продукции» победителем признается организация, обеспечившая:

прирост производства валовой продукции в сопоставимых ценах к предыдущему году;

урожайность картофеля не менее 300 ц/га, урожайность овощей не менее 200 ц/га (в весе после доработки).

9. В номинации «За эффективное производство молока» победителями признаются три сельскохозяйственные организации, обеспечившие:

прирост реализации молока на перерабатывающие предприятия к уровню предыдущего года;

прирост валового производства молока к предыдущему году (при валовом надое не менее 1000 тонн);

продуктивность не ниже среднерайонного уровня;

наивысшие показатели по продаже молока сортом экстра и высшим сортом и товарности;

рентабельное производство;

недопущение снижения численности поголовья коров к уровню прошлого года.

10. В номинации «За эффективное производство (выращивание) крупного рогатого скота» победителями признаются три сельскохозяйственные организации, обеспечившие:

прирост производства к уровню прошлого года (при производстве (выращивании) крупного рогатого скота не менее 200 тонн);

продуктивность не ниже уровня предыдущего года;

реализацию мяса (в живом весе) на мясокомбинаты не ниже 80 процентов от общих объемов;

рентабельное производство;

недопущение снижения численности поголовья крупного рогатого скота к уровню прошлого года,  увеличения процента падежа к общему поголовью.

11. В номинации «За эффективное производство (выращивание) свиней» победителем признается сельскохозяйственная организация, обеспечившая:

прирост производства (выращивания) свиней к уровню прошлого года;

реализацию мяса (в живом весе) на мясокомбинаты не ниже 85 процентов от общих объемов;

рентабельное производство;

недопущение снижения численности поголовья свиней к уровню прошлого года, увеличения процента падежа к общему поголовью.

12. В номинации «За эффективное лесохозяйственное производство» победителем признается лесничество, входящее в состав государственного лесохозяйственного учреждения «Чаусский лесхоз», обеспечившее наивысшее выполнение показателей: по лесовосстановлению и лесоразведению, проведению рубок ухода в молодняках, заготовке ликвидной древесины от всех видов рубок, охраны и защиты лесов.

13. Награждение и премирование победителей соревнования осуществляется следующим образом:

13.1. в номинации «За эффективное производство» победитель награждается переходящим Красным знаменем, дипломом и денежной премией в размере 110 базовых величин;

13.2. в номинациях «За эффективное производство зерна», «За эффективное производство молока», «За эффективное производство (выращивание) крупного рогатого скота» награждаются победители, занявшие:

1-е место - переходящим Красным знаменем, дипломом первой степени и денежной премией в размере 50 базовых величин;

2-е место - дипломом второй степени и денежной премией в размере 40 базовых величин;

3-е место - дипломом третьей степени и денежной премией в размере 20 базовых величин;

13.3. в номинациях «За эффективное производство маслосемян рапса», «За эффективное производство картофеля и плодово-овощной продукции», «За эффективное производство льна», «За эффективное производство (выращивание) свиней», «За эффективное лесохозяйственное производство» победитель награждается дипломом и денежной премией в размере 30 базовых величин.

14. Итоги соревнования подводятся до 31 января года, следующего за отчетным, комиссией, создаваемой распоряжением председателя Чаусского районного исполнительного комитета (далее - райисполком), на основании материалов, представленных управлением сельского хозяйства и продовольствия райисполкома, государственным лесохозяйственным учреждением «Чаусский лесхоз» и согласованных с районным профсоюзным комитетом работников агропромышленного комплекса до 25 января года, следующего за отчетным годом.

15. На основании решения комиссии отдел экономики райисполкома готовит проект решения о подведении итогов соревнования и вносит его на рассмотрение райисполкома.»;

1.6. Инструкцию о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди промышленных предприятий Чаусского района изложить в новой редакции:

 

	 
	«УТВЕРЖДЕНО

Решение
Чаусского районного
исполнительного комитета
07.09.2010 № 19-10
(в редакции решения
Чаусского районного
исполнительного комитета
31.01.2014 № 3-1))


ИНСТРУКЦИЯ
о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди промышленных предприятий Чаусского района
1. Инструкция о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди промышленных предприятий Чаусского района (далее - Инструкция) определяет порядок организации и проведения ежегодного соревнования среди промышленных организаций (далее - соревнование).

2. Основными задачами проведения соревнования являются активизация работы промышленных предприятий по выполнению 
прогнозных показателей (далее - предприятия), стимулирование экономического роста Чаусского района.

3. В соревновании принимают участие предприятия, расположенные на территории Чаусского района, независимо от формы собственности, кроме организаций, имеющих чистые убытки.

4. Победителем соревнования в развитии промышленности признается предприятие, достигшее наивысшего показателя по индексу промышленного производства, исчисленного по набору товаров-представителей и не допустившее превышения запасов готовой продукции к установленному нормативу.

5. При определении победителя соревнования учитываются выполнение показателей по энергосбережению и среднемесячной заработной плате, темп роста производительности труда, рентабельность продаж.

6. Подведение итогов соревнования осуществляется по результатам работы за прошедший год.

7. Предприятия, руководствуясь настоящей Инструкцией, в срок до 20 января года, следующего за отчетным, представляют в отдел экономики Чаусского районного исполнительного комитета (далее - отдел экономики райисполкома) материалы по выполнению показателей, указанных в пунктах 4 и 5 настоящей Инструкции.

8. Итоги соревнования подводятся до 31 января года, следующего за отчетным, комиссией, создаваемой распоряжением председателя Чаусского районного исполнительного комитета, на основании материалов, представленных отделом экономики райисполкома до 25 января года, следующего за отчетным годом.

9. На основании решения комиссии отдел экономики райисполкома готовит проект решения о подведении итогов соревнования и вносит его на рассмотрение Чаусского районного исполнительного комитета.

10. По результатам соревнования присуждается одно призовое место с вручением переходящего Красного знамени, диплома и денежной премии в размере 50 базовых величин.»;

1.7. Инструкцию о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди организаций в отрасли строительства Чаусского района изложить в новой редакции:
	 
	«УТВЕРЖДЕНО

Решение
Чаусского районного
исполнительного комитета
07.09.2010 № 19-10
(в редакции решения
Чаусского районного
исполнительного комитета
31.01.2014 №3-1)


ИНСТРУКЦИЯ
о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди организаций в отрасли строительства Чаусского района
1. Инструкция о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди организаций в отрасли строительства Чаусского района (далее - Инструкция) определяет порядок организации и проведения ежегодного соревнования среди организаций в отрасли строительства Чаусского района (далее - соревнование).

2. В соревнованиях принимают участие строительные, дорожно-строительные организации Чаусского района, Чаусское унитарное коммунальное предприятие «Жилкомхоз», открытое акционерное общество «ПМК №98 Водстрой».

3. Основным критерием оценки работы организаций в отрасли строительства Чаусского района является выполнение важнейших параметров прогноза социально-экономического развития и бизнес-планов развития.

4. Подведение итогов соревнования осуществляется по выполнению доведенного показателя по темпу роста объема строительно-монтажных работ в сопоставимых ценах.

5. При определении победителя соревнования учитывается выполнение показателей по энергосбережению, производительности труда, рентабельности реализованной продукции, работ, услуг, росту заработной платы.

6. Призовые места не присуждаются при невыполнении установленных заданий по росту объемов строительно-монтажных работ.

7. Подведение итогов соревнования осуществляется по результатам работы за прошедший год.

8. Итоги соревнования подводятся до 31 января года, следующего за отчетным, комиссией, создаваемой распоряжением председателя Чаусского районного исполнительного комитета (далее - райисполком), на основании материалов, представленных отделом архитектуры и строительства райисполкома до 20 января года, следующего за отчетным.

9. На основании решения комиссии отдел экономики райисполкома готовит проект решения о подведении итогов соревнования и вносит его на рассмотрение райисполкома.

10. По результатам соревнования присуждаются три призовых места. Победители соревнования, занявшие призовые места, награждаются за:

1-е место - переходящим Красным знаменем, дипломом первой степени и денежной премией в размере 50 базовых величин;

2-е место - дипломом второй степени и денежной премией в размере 40 базовых величин;

3-е место - дипломом третьей степени и денежной премией в размере 30 базовых величин.

1.8. Инструкцию о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди учреждений образования Чаусского района изложить в новой редакции:
	 
	«УТВЕРЖДЕНО

Решение
Чаусского районного
исполнительного комитета
07.09.2010 № 19-10
(в редакции решения
Чаусского районного
исполнительного комитета
31.01.2014 №3-1)


ИНСТРУКЦИЯ
о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди учреждений образования Чаусского района

1. Инструкция о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди учреждений образования Чаусского района (далее - Инструкция) определяет порядок организации и проведения ежегодного соревнования среди учреждений образования Чаусского района (далее - соревнование).
2. Соревнование проводится с целью стимулирования результатов труда и активизации организаторской работы по обеспечению наилучших достижений в выполнении прогнозных показателей развития сферы образования, обеспечения энергосбережения.

3. В соревновании участвуют коллективы:

первая группа - общеобразовательные учреждения (средние школы, базовые школы, учебно-педагогические комплексы);

вторая группа - учреждения, обеспечивающие получение дошкольного образования.

4. Победителем соревнования среди первой группы участников считается учреждение, которое:

организует успешную работу по выполнению Закона Республики Беларусь от 5 июля 2006 года «Об общем среднем образовании» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2006 г., № 108, 2/1238), Программы развития общего среднего образования на 2007-2016 годы, утвержденной постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 31 мая 2007 г. № 725 (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2007 г., № 136, 5/25326);

показывает высокую результативность учебной деятельности и уровень воспитанности учащихся 3-11-х классов;

показывает высокую результативность участия школьников в республиканских, областных и районных предметных олимпиадах;

проявляет активность и имеет результат участия школьников в областном конкурсе научно-исследовательских работ, других конкурсах;

имеет высокий процент поступления выпускников общеобразовательного учреждения в высшие и средние специальные учебные заведения;

имеет высокие показатели по качественному составу педагогических работников учреждений образования (высшая категория, высшее образование);

результативно участвует в районных, областных и республиканских мероприятиях и конкурсах среди педагогов учреждений образования;

проявляет активность в спортивной жизни Чаусского района и имеет высокие достижения по итогам районной круглогодичной спартакиады учащихся общеобразовательных учреждений;

качественно, с высоким процентом охвата и результативностью организует занятость учащихся в кружках и спортивных секциях;

качественно и эффективно организует работу в учреждении образования в шестой школьный день;

ведет успешную работу среди учащихся по профилактике правонарушений и преступлений и пропаганде здорового образа жизни, взаимодействует с родителями учащихся и социальной сферой;

использует прогрессивные технологии и новые формы обслуживания в организации питания учащихся;

организует дополнительные платные образовательные услуги для учащихся и педагогов;

ведет успешную работу по получению доходов от внебюджетной деятельности;

организует работу по экономии и сбережению энерготопливных ресурсов, других материальных ценностей и выполнению плана заготовки металлолома;

успешно организует работу по благоустройству учреждения образования и прилегающей территории.

5. Победителем соревнования среди второй группы участников считается учреждение, которое:

имеет высокие показатели по качественному составу педагогических работников дошкольного учреждения (высшая категория, высшее образование);

эффективно использует в работе новые педагогические технологии и методики;

результативно участвует в районных, областных и республиканских мероприятиях и конкурсах среди педагогов учреждений, обеспечивающих дошкольное образование;

ведет активную работу по внедрению новых форм дошкольного образования;

качественно и систематически ведет работу по созданию развивающей среды в интерьере дошкольного учреждения и групповых помещениях;

активно ведет работу по снижению уровня заболеваемости детей в дошкольном учреждении за год, организует физкультурно-оздоровительные мероприятия для детей и родителей;

использует прогрессивные технологии и новые формы обслуживания в организации питания воспитанников;

осуществляет успешное выполнение натуральных и денежных норм по питанию;

ведет успешную работу по получению доходов от внебюджетной деятельности;

организует работу по экономии и сбережению энерготопливных ресурсов, других материальных ценностей;

успешно организует работу по благоустройству учреждения образования и прилегающей территории.

6. При подведении итогов также учитываются морально-психологический климат, сложившийся в педагогическом и детском коллективе, работа администрации по созданию условий для воспитания и обучения воспитанников, работа педагогов и обслуживающего персонала в учреждениях образования.

7. Подведение итогов соревнования осуществляется по результатам работы за прошедший год.

8. Итоги соревнования подводятся до 31 января года, следующего за отчетным, комиссией, создаваемой распоряжением председателя Чаусского районного исполнительного комитета (далее - райисполком), на основании материалов, представленных отделом образования, спорта и туризма райисполкома до 20 января года, следующего за отчетным.

9. На основании решения комиссии отдел экономики райисполкома готовит проект решения о подведении итогов соревнования и вносит его на рассмотрение райисполкома.

10. Победителю соревнования в каждой группе вручаются диплом и денежная премия в следующих размерах:

первая группа - 50 базовых величин;

вторая группа - 20 базовых величин.

1.9. Инструкцию о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди учреждений в сфере культуры Чаусского района изложить в новой редакции:
	 
	«УТВЕРЖДЕНО

Решение
Чаусского районного
исполнительного комитета
07.09.2010 № 19-10
(в редакции решения
Чаусского районного
исполнительного комитета
31.01.2014 №3-1)


ИНСТРУКЦИЯ
о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди учреждений в сфере культуры Чаусского района

1. Инструкция о порядке организации и проведения ежегодного соревнования среди учреждений культуры и учреждений образования Чаусского района, подведомственных Министерству культуры Республики Беларусь (далее - Инструкция) определяет порядок 
организации и проведения ежегодного соревнования среди указанных учреждений на лучшую постановку работы по развитию культуры (далее - соревнование).

2. Соревнование проводится с целью стимулирования работы учреждений в сфере культуры по оптимизации условий для культурной и творческой деятельности населения Чаусского района, укрепления материально-технической базы объектов культуры, улучшения их эксплуатационных качеств и обустройства соответствующими техническими средствами.

3. В соревновании участвуют учреждения культуры и учреждения образования Чаусского района, подведомственные Министерству культуры Республики Беларусь.

4. Итоги соревнования подводятся на основании следующих критериев:

улучшение показателей работы учреждений;

участие в республиканских, областных, районных фестивалях, конкурсах;

развитие внебюджетной деятельности, расширение видов платных услуг населению;

повышение профессионального уровня работников;

укрепление материально-технической базы учреждений;

оформление интерьера, благоустройство прилегающей территории;

работа по охране историко-культурного наследия.

5. Подведение итогов соревнования осуществляется по результатам работы за прошедший год.

6. Итоги соревнования подводятся до 31 января года, следующего за отчетным, комиссией, создаваемой распоряжением председателя Чаусского районного исполнительного комитета (далее - райисполком), на основании материалов, представленных отделом идеологической работы, культуры и по делам молодежи райисполкома до 20 января года, следующего за отчетным.

7. На основании решения комиссии отдел экономики райисполкома готовит проект решения о подведении итогов соревнования и вносит его на рассмотрение райисполкома.

8. По результатам соревнования присуждается одно призовое место с вручением диплома и денежной премии в размере 20 базовых величин. »
1.10. Инструкцию о порядке организации и проведения ежегодного соревнования по выполнению заданий по закупке молока у населения Чаусского района изложить в новой редакции:
	 
	«УТВЕРЖДЕНО

Решение
Чаусского районного
исполнительного комитета
07.09.2010 № 19-10
(в редакции решения
Чаусского районного
исполнительного комитета
31.01.2014 №3-1)


ИНСТРУКЦИЯ
о порядке организации и проведения ежегодного соревнования по выполнению заданий по закупке молока у населения Чаусского района

1. Инструкция о порядке проведения ежегодного соревнования по выполнению заданий по закупке молока у населения Чаусского района (далее - Инструкция) определяет порядок организации и проведения ежегодного соревнования по выполнению заданий по закупке молока у населения Чаусского района (далее - соревнование).

2. Организация соревнования осуществляется Чаусским районным исполнительным комитетом (далее - райисполком) в целях увеличения производства и закупок молока у населения.

3. В соревновании принимают участие сельские исполнительные комитеты, сельскохозяйственные организации, работники сельскохозяйственных и других организаций Чаусского района, осуществляющие закупку молока у населения, а также граждане, осуществляющие реализацию молока государству и имеющие личное подсобное хозяйство на территории Чаусского района.

4. За достижение наивысших показателей по закупке молока у населения победителями соревнования признаются:

4.1. сельский исполнительный комитет, закупивший за год на своей территории наибольшее количество молока у населения в расчете на одну корову.

Победителю соревнования вручается диплом и денежная премия в размере 20 базовых величин.

Из суммы средств, направленных на премирование сельского исполнительного комитета, 20 процентов используется на поощрение председателя сельского исполнительного комитета, а 80 процентов распределяется по решению сельского исполнительного комитета на премирование работников и актива;
4.2. сельскохозяйственная организация, закупившая за год на своей территории наибольшее количество молока у населения в расчете на одну корову, выполнившая доведенное задание по закупу молока от населения.
Победителю соревнования вручаются диплом и денежная премия в размере 20 базовых величин.

Из суммы средств, направленных на премирование организации, 20 процентов используется на поощрение руководителя организации, а 80 процентов распределяется по решению администрации организации на премирование наиболее отличившихся работников.

5. В номинации граждан, реализующих молоко государству (молокосдатчики), победителями соревнования признаются три человека, имеющих личное подсобное хозяйство на территории Чаусского района и реализовавших государству наибольшее количество молока в зачетном весе с личного подворья.

Победители награждаются:

за 1-е место - дипломом первой степени и денежной премией в размере 10 базовых величин;

за 2-е место - дипломом второй степени и денежной премией в размере 7 базовых величин;

за 3-е место - дипломом третьей степени и денежной премией в размере 5 базовых величин.

6. Сельскохозяйственные и другие организации, сельские исполнительные комитеты представляют данные по закупке молока у населения в управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома не позднее 15 января года, следующего за отчетным.

Не признаются победителями соревнования сельские исполнительные комитеты, сельскохозяйственные организации, работники сельскохозяйственных и других организаций, сельских исполнительных комитетов, представившие недостоверные данные по закупке и реализации молока.

7. Итоги соревнования подводятся до 31 января года, следующего за отчетным, комиссией, создаваемой распоряжением председателя райисполкома, на основании материалов, представленных управлением сельского хозяйства и продовольствия райисполкома до 20 января года, следующего за отчетным.

8. На основании решения комиссии отдел экономики райисполкома готовит проект решения о подведении итогов соревнования и вносит его на рассмотрение райисполкома.»
 2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на заместителей председателя Чаусского районного исполнительного комитета по курируемым отраслям.

3. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Iскра».

Председатель районного

исполнительного комитета             



   А.О.Матюлин
Управляющий делами районного

исполнительного комитета





   А.С.Левшунов






