Персонифицированный учет. 

Изменения с 01.01.2018 года!!!
Форма ПУ-1 «Анкета застрахованного лица» 
Для регистрации застрахованного лица и открытия ему индивидуального лицевого счета форма ПУ-1 может заполняться на основании документов, удостоверяющих личность:

· паспорт гражданина Республики Беларусь (для граждан Республики Беларусь),

· вид на жительство в Республике Беларусь (для не граждан Республики Беларусь),

· удостоверение беженца (для не граждан Республики Беларусь),

а также, на основании: 
· действительного паспорта (для не граждан Республики Беларусь), иного документа, заменяющего паспорт, предназначенного для выезда за границу (для не граждан Республики Беларусь).

Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении» 

Сведения о приеме и увольнении по форме ПУ-2 заполняются и представляются в новом формате. В форму ПУ-2 после графы «Дата приема на работу» добавлена графа «Код работы по совместительству» (заполняется за отчетный период, начиная с 1 квартала 2018 года). 
Код работы по совместительству обозначается цифрой 1.

Код работы по совместительству заполняется, если застрахованное лицо является внешним совместителем. Если застрахованное лицо не является внешним совместителем, код не заполняется.

Код работы по совместительству заполняется только для даты приема на работу по внешнему совместительству. При  увольнения с работы по внешнему совместительству код не заполняется.

По застрахованным лицам, принятым на работу и уволенным с работы у данного работодателя (по основному месту работы и по внутреннему совместительству) и не имеющим перерывов в работе, в форме ПУ-2 (тип формы - исходная) указывается одна дата приема на работу (более ранняя) и одна дата увольнения с работы (более поздняя).

Пояснительная записка

Для удобства заполнения и корректировки вводятся два типа формы пояснительной записки к пачкам документов персонифицированного учета, содержащим форму ПУ-3 «Индивидуальные сведения» – «исходная» и «отменяющая».
Для типа формы «отменяющая» строки с 1-ой (Данные отчета 4-фонд) по 11-ую (Итого по формам ПУ-3 за отчетный год) не заполняются.

Разъяснение по заполнению
формы ПУ-3 «Индивидуальные сведения».
Пунктом 7 статьи 9 «Закона о государственных пособиях семьям, воспитывающим детей» в случае, если размер выплаченного пособия по беременности и родам за период назначения пособия, ниже, чем размер пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет за период со дня рождения ребенка по день, по который выплачено пособие по беременности и родам, предусмотрена доплата разницы между размерами указанных пособий (доплата к пособию по беременности и родам).
Доплата к пособию по беременности и родам в форме ПУ-3 отражается в последнем месяце начислений пособия по беременности и родам.

Примеры заполнения формы ПУ-2  с 01.01.2018

 (за отчетный период, начиная с 1 квартала 2018)
1. При приеме на работу, если работник не является внешним совместителем:

	Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется) 
	Страховой номер 
	Дата приема на работу 
	Код работы по совместительству 
	Дата увольнения с работы 

	Иванов И.И.
	3040152М181PB9
	15.01.2018
	
	



2. при приеме на работу по внешнему совместительству:

	Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется) 
	Страховой номер 
	Дата приема на работу 
	Код работы по совместительству 
	Дата увольнения с работы 

	Иванов И.И.
	3040152М181PB9
	15.01.2018
	1
	



3.при увольнении с работы по внешнему совместительству:

	Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется) 
	Страховой номер 
	Дата приема на работу 
	Код работы по совместительству 
	Дата увольнения с работы 

	Иванов И.И.
	3040152М181PB9
	
	
	07.05.2018



4.В случае, если работник сначала был принят по внешнему совместительству, затем оформлен по основному месту работы у данного работодателя:

- Сначала представляется форма ПУ-2 с датой приема по внешнему совместительству:

	Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется) 
	Страховой номер 
	Дата приема на работу 
	Код работы по совместительству 
	Дата увольнения с работы 

	Иванов И.И.
	3040152М181PB9
	15.01.2018
	1
	


- Затем, форма ПУ-2 с датой увольнения по внешнему совместительству и датой приема по основному месту работы:

	Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется) 
	Страховой номер 
	Дата приема на работу 
	Код работы по совместительству 
	Дата увольнения с работы 

	Иванов И.И.

Иванов И.И.
	3040152М181PB9
3040152М181PB9
	 
08.05.2018
	 
 
	07.05.2018
  



5. Если работник сначала был принят по основному месту работы, затем оформлен по внешнему совместительству у данного работодателя:

 - представляется форма ПУ-2 с датой приема по основному месту работы:
	Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется) 
	Страховой номер 
	Дата приема на работу 
	Код работы по совместительству 
	Дата увольнения с работы 

	Иванов И.И.
	3040152М181PB9
	15.01.2018
	
	


- затем, форма ПУ-2 с датой увольнения по основному месту работы и датой приема по внешнему совместительству:
	Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется) 
	Страховой номер 
	Дата приема на работу 
	Код работы по совместительству 
	Дата увольнения с работы 

	Иванов И.И. 

Иванов И.И.
	3040152М181PB9
3040152М181PB9
	 
08.05.2018
	 
1
	07.05.2018


