Сходство и отличие досрочных профессиональных пенсий и трудовых пенсий по возрасту за работу с особыми условиями труда или за выслугу лет
Досрочные профессиональные пенсии назначаются территориальными органами Фонда социальной защиты населения в соответствии с Законом Республики Беларусь от 05.01.2008 № 322-З «О профессиональном пенсионном страховании». 
Трудовые пенсии по возрасту за работу с особыми условиями труда или за выслугу лет назначается ранее общеустановленного пенсионного возраста органами по труду, занятости и социальной защите по нормам Закона Республики Беларусь  от 17.04.1992 № 1596-ХII «О пенсионном обеспечении».
	
Досрочные пенсии

	По Закону

«О профессиональном пенсионном страховании»
	По Закону

«О пенсионном обеспечении»

	предоставляются раньше общеустановленного пенсионного возраста на 5-10 лет и более
	предоставляются раньше общеустановленного пенсионного возраста на 5-10 лет и более

	назначаются органами Фонда социальной защиты населения
	назначаются органами по труду, занятости и социальной защите

	назначаются до достижения общеустановленного пенсионного возраста
	назначаются пожизненно

	исчисляются из объема пенсионных сбережений  (взносы +доход), деленный на число месяцев до достижения общеустановленного пенсионного возраста (накопительная система)
	исчисляются как «обычным» пенсионерам (размер зависит от стажа и заработной платы) (распределительная система)

	можно работать в обычных условиях труда и получать досрочную пенсию. 
В период занятости в особых условиях труда выплата досрочной пенсии приостанавливается
	можно продолжать работать в особых условиях труда и получать досрочную пенсию по возрасту за работу с особыми условиями труда
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