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Пособие по уходу за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста

Порядок и условия назначения и выплаты пособия по уходу за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста определяются Положением о порядке назначения и выплаты пособия по уходу за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста (Постановление Совета Министров Республики Беларусь 6 сентября 2006 г. № 1149).
ПРАВО НА ПОСОБИЕ ПО УХОДУ 
Право на пособие по уходу за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста (далее - пособие по уходу), имеют постоянно проживающие на территории Республики Беларусь граждане Республики Беларусь, иностранные граждане и лица без гражданства, достигшие 16 лет, но не старше 70 лет, осуществляющие постоянный уход за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста, из числа лиц, которые: 

- не работают по трудовым договорам, не выполняют работы по гражданско-правовым договорам, предметом которых является выполнение работ, оказание услуг и создание объектов интеллектуальной собственности;

- не зарегистрированы в качестве индивидуальных предпринимателей, не имеют свидетельства на осуществление нотариальной деятельности, не являются адвокатами;

- не являются собственниками имущества (учредителями, участниками) юридического лица и выполняющими функции руководителя этого юридического лица;
- не проходят военную или альтернативную службу, а также службу в органах внутренних дел, Следственном комитете, Государственном комитете судебных экспертиз, органах финансовых расследований Комитета государственного контроля, органах и подразделениях по чрезвычайным ситуациям, за исключением лиц, находящихся в социальном отпуске по уходу за детьми, предоставляемом военнослужащим, лицам рядового и начальствующего состава органов внутренних дел, Следственного комитета, Государственного комитета судебных экспертиз, органов финансовых расследований Комитета государственного контроля, органов и подразделений по чрезвычайным ситуациям, по месту военной службы, службы;

- не обучаются в дневной форме получения образования в учреждениях образования, организациях, реализующих образовательные программы научно-ориентированного образования, иных организациях, у индивидуальных предпринимателей, которым в соответствии с законодательством предоставлено право осуществлять образовательную деятельность, не проходят подготовку в клинической ординатуре в очной форме;
- не зарегистрированы в органах по труду, занятости и социальной защите безработными либо проходят подготовку, профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации или освоение содержания образовательной программы обучающих курсов (лекториев, тематических семинаров, практикумов, тренингов, офицерских курсов и иных видов обучающих курсов) в рамках образовательных программ дополнительного образования взрослых в дневной форме получения образования по направлению органов по труду, занятости и социальной защите;

- не получают государственную пенсию, в том числе в соответствии с международными договорами Республики Беларусь в области социального (пенсионного) обеспечения, ежемесячное денежное содержание в соответствии с законодательством о государственной службе;
- не получают ежемесячную страховую выплату в соответствии с законодательством об обязательном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
Исключением  являются:
- лица, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет по месту работы, в социальном отпуске по уходу за детьми, предоставляемом по месту военной службы, службы;

Матери, отцу, сыну, дочери, супругу или супруге, опекуну (попечителю) гражданина, нуждающегося в постоянном уходе, осуществляющим такой уход, пособие по уходу назначается и выплачивается при условии, что они не являются занятыми либо заняты на следующих условиях:

работают по трудовому договору на условиях неполного рабочего времени (не более половины нормальной продолжительности рабочего времени суммарно) у одного или нескольких нанимателей либо выполняют работу по трудовому договору на условиях неполного рабочего времени (не более половины нормальной продолжительности рабочего времени) на дому у одного нанимателя;

зарегистрированы в качестве индивидуального предпринимателя и не осуществляют деятельность в связи с нахождением в процессе прекращения деятельности;

являются индивидуальными предпринимателями, адвокатами, соответствующая деятельность которых приостановлена в порядке, установленном законодательством;

являются нотариусами, полномочия которых приостановлены;

находятся в академическом отпуске по месту обучения.

Пособие по уходу не назначается:   

лицам, имеющим непогашенную или неснятую судимость за умышленные менее тяжкие преступления, предусмотренные в главах 19 – 22 и 24 Уголовного кодекса Республики Беларусь, а также за тяжкие или особо тяжкие преступления; 

в период действия договора пожизненного содержания с иждивением, в соответствии с которым инвалид I группы либо лицо, достигшее 80-летнего возраста, является получателем ренты;
Размер пособия:
Размер пособия по уходу исчисляется из наибольшей величины бюджета прожиточного минимума в среднем на душу населения, утвержденного Министерством труда и социальной защиты, за два последних квартала в следующих размерах:

при осуществлении постоянного ухода за одним инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста, – в размере 100 процентов бюджета прожиточного минимума;

при осуществлении постоянного ухода одновременно за двумя и более инвалидами I группы и (или) лицами, достигшими 80-летнего возраста, – в размере 120 процентов бюджета прожиточного минимума.

ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ ПОСОБИЯ ПО УХОДУ
Обращаться за назначением пособия по уходу необходимо в службу «Одно окно» районного исполнительного комитета по месту жительства (месту пребывания) гражданина, нуждающегося в постоянном уходе.
Принятие решения о назначении пособия по уходу за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста – административная процедура (пункт 2.38 перечня административных процедур, осуществляемых государственными органами и иными организациями по заявлениям граждан, утверждённого Указом Президента Республики Беларусь от 26 апреля 2010 г. № 200).

Гражданам необходимо представить следующие документы:
- заявление;
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
- трудовая книжка заявителя (за исключением случаев, когда законодательными актами не предусмотрено ее заполнение);
- медицинская справка о состоянии здоровья заявителя, подтверждающая отсутствие психиатрического и наркологического учета;
- заключение врачебно-консультационной комиссии о нуждаемости лица, достигшего 80-летнего возраста, в постоянном уходе – в случае назначения пособия по уходу за лицом, достигшим 80-летнего возраста;
-  документы, подтверждающие брачные отношения или близкое родство с инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста, – для супруга (супруги), родителей, детей, осуществляющих постоянный уход за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста;
- справка о месте работы, службы и занимаемой должности с указанием сведений о выполнении работы на условиях неполного рабочего времени – для супруга (супруги), родителей, детей, опекуна (попечителя), осуществляющих постоянный уход за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста, работающих по трудовому договору на условиях неполного рабочего времени (не более половины нормальной продолжительности рабочего времени);
- справка о нахождении в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет – для лиц, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет по месту работы, в социальном отпуске по уходу за детьми, предоставленных по месту военной службы (службы);
- справка о том, что гражданин является обучающимся, – для лиц, обучающихся в дневной форме получения образования в учреждениях образования, организациях, реализующих образовательные программы научно-ориентированного образования, иных организациях, которым в соответствии с законодательством предоставлено право осуществлять образовательную деятельность, и находящихся в академическом отпуске.
Решение о назначении пособия по уходу принимается комиссией по назначению пенсий Чаусского районного исполнительного комитета по месту жительства (месту пребывания) гражданина, нуждающегося в постоянном уходе, со дня обращения за ним.

Факт осуществления ухода за гражданином, нуждающимся в постоянном уходе, лицом, осуществляющим уход, устанавливается комиссией на основании сведений, содержащихся в акте обследования. Обследование осуществляется органом, на который возложена обязанность по выплате пособия по уходу, и (или) территориальным центром социального обслуживания населения.
Факт осуществления ухода за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста, в ходе обследования должен быть подтверждён им самим и иными лицами (соседями, родственниками и пр.) путем проставления личной подписи в соответствующей графе акта обследования.

В период выплаты пособия по уходу фактическое осуществление постоянного ухода за гражданином, нуждающимся в постоянном уходе по месту его жительства (месту пребывания) будет подтверждаться путем составления акта обследования со следующей периодичностью: 

в течение первого года выплаты пособия по уходу – не реже одного раза в квартал;
в течение второго и третьего года выплаты пособия по уходу – не реже одного раза в полугодие;
по истечении третьего года выплаты пособия по уходу – не реже одного раза в год;
Важно! Период ухода за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста, в страховой стаж не включается, поскольку в этот период обязательные страховые взносы не уплачиваются. Период ухода включается в общий стаж для назначения пенсии и учитывается при исчислении ее размера.
